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LE CONSEILLER EN
INSERTION SOCIOPROFESSIONNELLE ?

Il accroit les chances de trouver ou de retrouver du travail.

Il combine une action de formation professionnelle et
d’accompagnement du public vers [I’emploi dans
une démarche d’émancipation sociale a travers un dispositif
d'écoute et de participation.

Il favorise le développement personnel et les compétences
sociales dans la perspective de |’élaboration de projets
professionnels.

Il exerce son métier dans divers services :

Organismes d’insertion socioprofessionnelle, Missions locales et
régionales, CPAS, Actiris/Forem/Bruxelles-Formation, Entreprise
de formation par le travail (EFT), Centres d’éducation de forma-
tion en alternance (CEFA), Organisations syndicales, Espace
Formation PME & IFAPME, Administrations, Entreprises d’écono-
mie sociale du secteur privé, Secteur de I’Intérim,...

QUAND ?

Les modules débutent en septembre et ne sont organisés

que si le nombre d’inscrits est suffisant.

RENSEIGNEMENTS

e Inscription

e Horaire de formation

e Avantages

Consultez notre site internet :
https://quilbert.brussels
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Conditions d’admission

Détenir au minimum le certificat de I’enseignement secondaire supérieur (CESS) ou le document
d’équivalence du titre obtenu a I'étranger.

p. = périodes de 50 minutes

DECOUVERTE DU METIER - 60 p.
ELEMENT DE BUREAUTIQUE - 80 p.
COMMUNICATION - 60 p.

CONTEXTE INSTITUTIONNEL ET
PROFESSIONNEL - 60 p.

DYNAMIQUE DE GROUPE - 70 p.
ORIENTATION ET INSERTION - 80 p.

METHODOLOGIE DE LA RECHERCHE ET
DU TRAITEMENT DE L’INFORMATION - 60 p.

LEGISLATION SPECIFIQUE - 80 p.
STAGE D’INSERTION PROFESSIONNELLE - 120 p.

METHODOLOGIE DES RELATIONS
INTERCULTURELLES - 80 p.

ANALYSE DU MARCHE DE L'EMPLOI ET
DES DISPOSITIFS D’INSERTION - 120 p.

METHODOLOGIE DE LA FORMATION
PROFESSIONNELLE - 80 p.

METHODOLOGIE DE L’INSERTION
PROFESSIONNELLE - 160 p.

ACTIVITES PROFESSIONNELLES - 120 p.
SEMINAIRE D’ACTUALISATION - 60 p.
EPREUVE INTEGRE - 120 p.

A défaut, le (la) candidat(e) peut participer a un test d’admission qui sera organisé pendant
la période d’inscription.



